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BIBLIOGRAFIE
pentru desfagurarea examenului din data de 28.06.2021 de promovare
din consilier gradul Il gradatia 1 in consilier gradul |, gradatia 1 din cadrul O.C.P.l. lifov
Serviciul Juridic, Resurse Umane, Secretariat si Petitii
Biroul Resurse Umane, Secretariat si Petitii

1. Ordinul Directorului General al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara
nr.1.445/2016 privind aprobarea organigramei oficillor de cadastru si publicitate imobiliara, a
Centrului National de Cartografie, precum si a Regulamentelor de organizare gi functionare ale
acestora.

2. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare.

3. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobata de Legea nr. 233/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Codul administrativ/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
5. Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. Ordinul Directorului General al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara nr.
16/2019 privind aprobarea tarifelor pentru serviciile furnizate de Agentia Nationala de Cadastru
si Publicitate Imobiliara si unitatile sale subordonate cu modificérile si completarile ulterioare;

7. Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor).

8. Legea Arhivelor Nationale nr.16/1996 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Hotararea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

10. Hotararea nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prezentul document contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului UE 2016/679 privind protectia

persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (GDPR —
General Data Protection Regulation).
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SERVICIUL JURIDIC RESURSE UMANE SECRETARIAT SI PETITII
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TEMATICA
pentru desfagurarea examenului din data de 28.06.2021 de promovare
din consilier gradul Il gradatia 1 in consilier gradul |, gradatia 1 din cadrul O.C.P.I. lifov
Serviciul Juridic, Resurse Umane, Secretariat si Petitii
Biroul Resurse Umane, Secretariat si Petitii

1. Atributiile Biroului Resurse Umane, Secretariat si Petitii.

2. Categoriile informatiilor de interes public pe care orice autoritate sau institutie publica
are obligatia comunicarii din oficiu.

3. Tipurile de informatii exceptate in conditiile legii de la liberul acces al cetatenilor.

f-N

. Sanctiunile prevazute de Legea nr. 544/2001.

[$)]

. Definitia petitiei, termene si conditii privind solutionarea petitiilor.

6. Drepturile si obligatiile angajatorului.

\l

. Drepturile si obligatiile salariatilor.
8. Principiile generale care guverneaza conduita profesionald a personalului contractual.

9. Obligatiile creatorilor si detinatorilor de documente (evidenta documentelor, selectionarea
documentelor, pastrarea documentelor).

10. Raspunderi si sanctiuni prevazute de Legea nr.16/1996, a arhivelor nationale, republicata.

11. Tarifele privind serviciilor furnizate de Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara
si unitatile sale subordonate.

12. Reguli generale si speciale privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

13. Publicitatea concursului de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant pentru
personalul contractual.

14. Promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

15. Concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile

autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare — capitolul I-V.

Prezentul document confine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului UE 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (GDPR -
General Data Protection Regulation).
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